
 
 

 

Protokoll 8.Mitgliederversammlung, Beginn 16 Uhr, Sparkasse 
Karlsruhe-Konferenzraum 2, 5. 0G, Vorstandsbereich, Kaiserstrasse 
223, 76133 Karlsruhe 

 
 

TOP 1  Begrüßung der Teilnehmer: 
 

Teilnehmer siehe Teilnehmerliste (als Anhang beigefügt) 
 
Beginn: 16:00 Uhr 
 

TOP 2  Eröffnung der Mitgliederversammlung: 
 
Der Vorstandsvorsitzende eröffnet die Mitgliederversammlung 
und begrüßt gemeinsam mit den anwesenden Vorständen die 
Mitglieder. 
 

TOP 3  Feststellung der ordnungsgemäßen Einladung und der 
Beschlussfähigkeit: 
 
Einladung wurde am 30.06.2023 per E-Mail versandt 
 
Es wird festgestellt, dass die Einladung ordnungsmäßig 
versandt wurde, weiterhin wird die Beschlussfähigkeit 
festgestellt. 
 

TOP 4  Genehmigung der Tagesordnung: 
 

Tagesordnungspunkte  werden eingeblendet und vorgestellt. 
Keine Änderungen. Tagesordnungspunkte sind genehmigt 

TOP 5  Genehmigung des Protokolls der letzten 
Mitgliederversammlung am 14.07.2022 
 
Keine Anmerkungen.  
Protokoll der letzten Mitgliederversammlung ist genehmigt. 
Vorsitzender Herr Käßhöfer informiert, dass das Protokoll der 
letzten Mitgliederversammlung auf der Homepage des 
Pflegebündnis im internen Mitgliederbereich einzusehen ist. 
 

TOP 6  Jahresbericht des Vorstands aus 2 HJ 2022 bis 21.09.2023 
und Ausblick 2024  
 

Tätigkeitsbericht  2022 vom Herrn Käßhöfer 



 
 

 

- 22.09.22  Vorstandssitzung 

- 18.10.22  Arbeitstreffen der Vorstände 

- 11.10.22  Beiratssitzung 

- 24.11.22  Vorstandssitzung  

- 02.02.23  Arbeitstreffen der Vorstände 

- 16.02.23  Vorstandssitzung 

- 16.03.23  Beiratssitzung 

- 13.04.23  Arbeitstreffen der Vorstände 

- 04.05.23  Vorstandssitzung 

- 15.06.23  Pflegeregionalkonferenz (abgesagt) 

- 22.06.23  Arbeitstreffen der Vorstände 

- 22.06.23  Vorstandssitzung 
 

Herr Käßhöfer berichtet über zusätzliche Termine und 
Treffen/Tätigkeiten, die der Vorstand wahrgenommen und 
durchgeführt hat. 
 

- Kommunale Pflegekonferenz. Herr Käßhöfer bedankt 
sich beim Herr Roßkopf für die gute Zusammenarbeit. 

- Geschäftsstelle der Kommunalen Pflegekonferenz 
- Zusammenarbeit mit dem Landratsamt Karlsruhe zum 

Thema: Arbeitskreis Migration/Förderkreis Migration 
- Arbeitsgruppe Sucht im Alter 
- Netzwerk Berufsbetreuer zur fachlichen Expertise 
- Ausschuss ältere Generation der Stadt Karlsruhe 
- Austausch mit Sozialbürgermeister Lenz zur Frage 

Wohnraum für neue Mitarbeiter aus Deutschland und 
aus dem Ausland. 

- Organisation der Zusammenarbeit mit unserem Mitglied 
AOK Mittlerer Oberrhein und der Agentur Talentscoutry. 

- Zusammenarbeit mit dem Pflegebündnis Mittelbaden 
- Zusammenarbeit mit der Kreishandwerkerschaft zum 

Projekt Honest Passion Global 
- Innerhalb des Vorstands findet regelmäßiger Austausch 

zu diversen Themen statt 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
Pflegeregionalkonferenz 2023  
 

Herr Käßhöfer berichtet, dass die Pflegeregionalkonferenz 
2023 aufgrund zu geringer Teilnehmerzahl abgesagt werden 
musste. Dies war ein Einschnitt und ist dem Vorstand nicht 
leichtgefallen. Aus finanziellen Gründen war es wichtig und 
richtig abzusagen. Herr Boden teilt mit, dass die 
Pflegeregionalkonferenz trotz Absage 2.000 Euro gekostet hat. 
Herr Käßhöfer bedankt sich bei Frau Gehrmeyer für das 
Verständnis und das Entgegenkommen der Messe Karlsruhe. 
 
 
Zukünftige Gestaltung und Ausblick der 
Pflegeregionalkonferenz  
 

Frau Jung-Weyand äußert Ihre Überlegung das die geringe 
Teilnehmerzahl, am Personalmangel in den Einrichtungen 
liegen kann. Das es den Einrichtungen kaum möglich ist, 
Personal an eine Ganztagesveranstaltung teilnehmen zu 
lassen. 
Vorschlag von Frau Jung-Weyand ist in der Zukunft ein 
anderes Format zu wählen wie z.B. eine digitale 
Kurzveranstaltung zu organisieren. 
Frau Jung-Weyand bedankt sich beim Vorstand für die gute 
Arbeit für das Pflegebündnis TRK. 
Frau Spitzmüller äußert das die Räume weiterhin in der AOK 
Mittlerer Oberrhein gerne zur Verfügung gestellt werden für die 
Pflegeregionalkonferenz. 
Herr Roßkopf äußert den Vorschlag den Begriff Konferenz zu 
ändern, da sehr viele Veranstaltungen unter dem Begriff 
Konferenz stattfinden, ein anderer Begriff könnte die 
Attraktivität für die Interessenten steigern, um teilzunehmen. 
 
Fortbildungsreihe Führungskräfteentwicklung 
 
Herr Käßhöfer berichtet, dass die Fortbildungsreihe 
Führungskräfteentwicklung an den Start gebracht wurde und 
bereits das 3. Modul stattgefunden hat. 
 
Herr Höfer (Teilnehmer und Mitarbeiter AWO Karlsruhe) 
berichtet das die Fortbildung mit Frau Zink-Weinrich Spaß 
macht und er aber auch den Eindruck hat, dass alle 
Teilnehmer diese Fortbildung sehr ernst nehmen. 
Herr Höfer bedankt sich auch, für die Unterbringung und das 
Catering, welches den Teilnehmern zur Verfügung gestellt und 
vom Pflegebündnis TRK auch mitgefördert wird. Die 



 
 

Teilnehmer würden sich sehr wohlfühlen und sind rundum 
versorgt. 
 
Herr Boden äußert, dass ihn die Rückmeldung sehr freut. In 
Zukunft das Pflegebündnis einen so großen finanziellen Beitrag 
für die Fortbildungsreihe nicht mehr leisten können. 
Herr Boden geht darauf ein, dass die Fortbildung bewusst in 
einem Hotel stattfindet, welches sich nicht im nahen Umkreis 
befindet. Somit können die Teilnehmer Abstand von der Arbeit 
gewinnen und sich vollkommen der Maßnahme widmen. 
 
In diesem Zusammenhang äußert Frau Schneider, Elvira, dass 
die Maßnahme auch ein Dankeschön für den Einsatz in den 
Einrichtungen an die Teilnehmer sein soll. 
 
Der Vorstand teilt mit das der Abschluss der Fortbildungsreihe 
Führungskräfteentwicklung im Dezember 2023 ist. Der 
Vorstand wird in Teilen am Abschlusstag anwesend sein. 
 
Homepage: 
 
Frau Murtaza hat eine Präsentation über die Analysetools und 
die Auswertungsmöglichkeiten der Homepage erstellt, die den 
Mitgliedern gezeigt und von Herr Käßhöfer erläutert wird. 
Die Nutzung der Online-Präsenz und der Social-Media Kanäle 
wird beworben. 
Die ViDiA Kliniken nutzen diese Optionen und senden 
regelmäßig Neuigkeiten über die Klinik. 
Der internen Mitgliederbereich mit Kalenderfunktion für die 
Außeneinsatzstellen wird ebenfalls erläutert. 
 
Institutionen, die noch keine Mitglieder im Pflegebündnis sind, 
können für einen reduzierten Beitrag den internen 
Mitgliederbereich für 1 Jahr nutzen nutzen. 
 
Frau Sayer bedankt sich bei Frau Murtaza für die schnelle 
Bearbeitung Ihrer Anliegen und sagt das die Zusammenarbeit 
mit Frau Murtaza gut und unkompliziert ist. 
 
Themen der Mitglieder: 
 
Herr Höfer fragt nach an wen und wo genau man sich 
hinwenden kann bei Fragen rund ums Pflegebündnis. 
Bei Fragen oder Anliegen können sich die Mitglieder an die    
E-Mailadresse: info@pflegebuendnis-trk.de wenden. 
 

mailto:info@pflegebuendnis-trk.de


 
 

TOP 7 Finanzbericht von Vorstandsmitglied Herr Boden 
 

Der Finanzbericht vom Herrn Boden wird als Präsentation 
vorgestellt, siehe Anhang. 
 
Herr Boden erläutert jede einzelne Position. Herr Boden 
erläutert die Notwendigkeit von zweckgebundene Ausgaben im 
Rahmen der Vereinssatzung. 
 
Es wurden Rückstellungen für die Fortbildungsreihe 
Führungskräfteentwicklung und für die Pflegeregionalkonferenz 
gebildet. 
 

TOP 8 Bericht des Rechnungsprüfers Herr Betting 
 
Die Kassenprüfung wurde am 05.06.2023 durch Herrn Betting 
durchgeführt.  
 
Herr Käßhöfer liest den Bericht der Kassenprüfung vor, da Herr 
Betting für die Mitgliederversammlung entschuldigt ist. 
Der Vorstand bedankt sich beim Herrn Betting für den Einsatz 
für das Pflegebündnis. 
 
Bericht des Kassenprüfers befindet sich im Anhang. 
 
 

TOP 9 Aussprache über die Berichte 
 
Keine Anmerkungen. 
 

TOP 10 Entlastung des Vorstands 
 
Herr Kaul stellt den Antrag per Handzeichen den Vorstand zu 
entlasten. 
Die Entlastung wird einstimmig von allen anwesenden 
Stimmberechtigten beschlossen. 
 
 

TOP 11 Wahl des Vorstands und Ergebnisbekanntgabe 
 
Herr Käßhöfer teilt mit das der gesamte Vorstand in der 
jetzigen Konstellation sich zur Wahl stellt und bedankt sich bei 
den Vorstandsmitgliedern für die bisherige gute 
Zusammenarbeit. 
Herr Käßhöfer teil mit das Frau Simon wegen Urlaub leider 
nicht anwesend ist, aber dem Vorstand sowohl mündlich als 
auch schriftlich mitgeteilt hat, dass sie sich zur Wiederwahl 
stellt. Die schriftliche Zusage wird den Mitgliedern zur 
Verfügung gestellt. 



 
 

 
Herr Käßhöfer äußert, dass jetzt noch die Möglichkeit besteht,  
sich zur Wahl aufstellen zu lassen. 
Es stellt sich kein weiteres Mitglied auf. 
 
Die Mitglieder befürworten einstimmig den Vorschlag, die Wahl 
per Handzeichen durch zu führen. 
 
 
Der bestehende Vorstand (Herr Käßhöfer, Frau Simon, 
Frau Rühle, Herr Boden, Frau Schneider) des 
Pflegebündnisses der TechnologieRegion Karlsruhe e.V. 
wurde durch die anwesenden stimmberechtigten 
Mitglieder einstimmig wiedergewählt. Es gibt keine 
Gegenstimmen. 
 
Frau Jung-Weyand fragt, ob der Vorstand die Wahl annimmt. 
Der Vorstand nimmt die Wahl an. 
 
Der Vorstand bedankt sich bei den Mitgliedern für das 
Vertrauen und äußert, daß der Vorstand mit dem gleichen 
Engagement wie bisher für das Pflegebündnis TRK tätig sein 
wird. 
 

TOP 12 Verschiedenes 

 

Keine Anmerkungen 

TOP 13 Schlusswort des Vorsitzenden 
 

Herr Käßhöfer bedankt sich bei den Mitgliedern für Ihre Zeit, für 

das Vertrauen und für die Unterstützung.  

 

Ende der Mitgliederversammlung: 16:45 Uhr 
 

 

 

 

Kai Käßhöfer 

Vorstandsvorsitzender 


